
   Markt Lupburg                                        

Für unseren viergruppigen Kindergarten mit Kinderkrippe in See suchen wir zum    

01. September 2015  

eine/n Kindergartenleiter/in 

mit mindestens 35 Wochenstunden. Eine längerfristige Anstellung ist nach 

angemessener Probezeit ausdrücklich gewünscht. 

Sie verfügen über: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/-in oder ein Studium der 

Sozialpädagogik 

 mehrjährige Berufserfahrung 

Wir wünschen uns eine Person: 

 die bereit ist Verantwortung zu übernehmen und Freude an einer 

Führungsaufgabe hat 

 die teamfähig und kollegial ist 

 die neuen Herausforderungen offen gegenüber steht 

 die Interesse an der Mitgestaltung der inhaltlichen Arbeit vor Ort hat 

 die Kenntnisse im Umgang mit neuen Medien und dem Verwaltungsbereich 

besitzt 

Wir bieten: 

 einen sicheren Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Kindergarten 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 ein engagiertes Team 

 gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Bezahlung nach dem TVöD - SuE 

 Eine zusätzliche Altersversorgung über die Zusatzversorgungskasse der 

bayerischen Gemeinden 

Wenn Sie Interesse haben, senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 

üblichen Unterlagen bis spätestens 10. April 2015 an den Markt Lupburg, Frau 

Müller, Burgstr. 14, 92331 Lupburg. 

Für Rückfragen steht Frau Müller (Tel. 09492 / 60014-27;  
nicole.mueller @lupburg.de) zur Verfügung. 

mailto:kilian.wolf@lupburg.de

